Bij NED Personeel begrijpen we het belang van transparante en betrouwbare
financiéle verslaggeving. In dit artikel leggen we uit wat een accountantsverklaring
is, waarom het nuttig is en wat het betekent voor onze relaties.

Wat is een accountantscontrole en een

accountantsverklaring?

Een accountantscontrole is een onafhankelijk onderzoek door een gecertificeerde
accountant. Het doel is om te controleren of de financiéle cijfers van een
organisatie een getrouw beeld geven van de financiéle situatie. Tijdens dit proces
beoordeelt de accountant financiéle overzichten, boekhoudprocedures en interne
controles. Hiermee wordt zeker gesteld dat alles voldoet aan de Nederlandse
wetgeving en internationale financiéle standaarden (IFRS).

Voor organisaties die een controleplichtige jaarrekening hebben, zoals NED
Personeel sinds 2019, is een accountantscontrole verplicht. Bij een wettelijke
controle wordt de jaarrekening grondig onderzocht en getoetst. Dit biedt
stakeholders zekerheid over de betrouwbaarheid van de financiéle rapportage.
Na de controle geeft de accountant een verklaring af. Deze verklaring laat zien in
hoeverre de financiéle rapportage een getrouw beeld geeft van de werkelijkheid.

Typen accountantsverklaringen
Na een accountantscontrole kun je verschillende soorten accountantsverklaringen
ontvangen, zoals:
¢ Goedkeurende verklaring: Dit is de meest positieve verklaring en wordt
afgegeven wanneer de accountant van mening is dat de financiéle overzichten
een getrouw beeld geven van de financiéle situatie van het bedrijf, zonder
materiéle fouten of onjuistheden.
¢ Verklaring met beperking: Deze verklaring wordt afgegeven wanneer de
accountant van mening is dat, hoewel de financiéle overzichten over het
algemeen betrouwbaar zijn, er bepaalde beperkingen of onzekerheden zijn die
specifiek worden vermeld in de verklaring.
¢ Oordeelonthouding: Dit gebeurt wanneer de accountant niet in staat is om een
oordeel te geven over de financiéle overzichten, meestal door een gebrek aan
voldoende informatie of door ernstige beperkingen in de controle.
¢ Afkeurende verklaring: Dit is een negatieve verklaring. De accountant geeft
deze af wanneer de financiéle overzichten niet betrouwbaar zijn en geen juist
beeld van de situatie laten zien.



Het nut van een accountantscontrole

e Betrouwbaarheid van financiéle informatie: Een accountantscontrole zorgt
ervoor dat de financiéle overzichten van een bedrijf een getrouw beeld geven
van de financiéle positie, prestaties en kasstromen. Dit is essentieel voor
belanghebbenden zoals aandeelhouders, kredietverstrekkers en investeerders
om weloverwogen beslissingen te kunnen nemen.

¢ Fraudepreventie: Door een grondige controle kunnen mogelijke frauduleuze
activiteiten binnen de organisatie worden opgespoord en voorkomen. Dit
draagt bij aan de integriteit en reputatie van het bedrijf.

¢ Verbetering van interne processen: Accountants kunnen aanbevelingen doen
voor het verbeteren van interne controles en processen, wat kan leiden tot een
efficiénter en effectiever bedrijfsbeheer.

¢ Naleving van wet- en regelgeving: Een accountantscontrole helpt bedrijven
om te voldoen aan de wettelijke vereisten en om sancties en boetes te
vermijden die voortvloeien uit niet-naleving.

Het belang van een accountantsverklaring

o Zekerheid en geloofwaardigheid: Een goedkeurende verklaring geeft alle
betrokkenen zekerheid over de financiéle gezondheid van het bedrijf. Dit
versterkt het vertrouwen van klanten, leveranciers en investeerders.

¢ Compliance en transparantie: De verklaring bevestigt dat het bedrijf voldoet
aan de geldende wet- en regelgeving en dat het transparant is in zijn financiéle
rapportage. Dit helpt om juridische problemen en mogelijke sancties te
voorkomen.

¢ Risicobeoordeling: Voor aandeelhouders en potentiéle investeerders biedt een
accountantsverklaring inzicht in de risico’'s verbonden aan het investeren in het
bedrijf. Een goedkeurende verklaring kan leiden tot een hogere waardering van
het bedrijf, terwijl een afkeurende verklaring het tegenovergestelde effect kan
hebben.

Wat betekent dit voor onze relaties bij NED Personeel?
Bij NED Personeel hebben we te maken met verschillende relaties, waaronder
klanten, leveranciers, werknemers en investeerders. Een betrouwbare en
transparante financiéle verslaggeving is essentieel voor het onderhouden van
sterke en vertrouwensvolle relaties met al deze belanghebbenden.



Klanten

Onze klanten willen zeker zijn dat wij financieel gezond zijn en in staat zijn om
onze verplichtingen na te komen. Een accountantscontrole biedt hen de zekerheid
dat onze financiéle overzichten betrouwbaar zijn en dat zij op ons kunnen rekenen
voor een stabiele en continue dienstverlening. Bovendien geeft een goedkeurende
accountantsverklaring onze klanten extra vertrouwen in onze financiéle stabiliteit
en betrouwbaarheid.

Leveranciers

Voor leveranciers is het belangrijk om te weten dat wij onze financiéle
verplichtingen kunnen nakomen. De uitkomst van een accountantscontrole geeft
hen vertrouwen in onze financiéle stabiliteit, wat kan leiden tot gunstigere
betalingsvoorwaarden en langdurige samenwerkingsverbanden. Een positieve
accountantsverklaring bevestigt onze financiéle gezondheid en kan resulteren in
betere samenwerkingsvoorwaarden en een sterkere onderhandelingspositie.
Werknemers

Onze medewerkers willen werken voor een organisatie die financieel gezond en
stabiel is. Een positieve accountantscontrole kan bijdragen aan het behoud en de
motivatie van ons personeel, doordat zij zich geen zorgen hoeven te maken over
hun salaris en de continuiteit van hun werk. Werknemers voelen zich veiliger en
meer gemotiveerd wanneer ze weten dat ze werken voor een financieel gezond
bedrijf. Een goedkeurende verklaring kan bijdragen aan hun vertrouwen in het
management en de toekomst van het bedrijf.

Investeerders en aandeelhouders

Voor investeerders en aandeelhouders is een goedkeurende verklaring een teken
van goede governance en financieel beheer, wat kan resulteren in een hogere
waardering van het bedrijf en meer investeringsbereidheid. Het versterkt het
vertrouwen van belanghebbenden in de financiéle gezondheid en het management
van het bedrijf, wat cruciaal is voor het aantrekken van investeerders, het
verkrijgen van kredieten en het aangaan van nieuwe zakelijke relaties.

Wanneer is een bedrijf controleplichtig?

In Nederland zijn bedrijven controleplichtig als ze gedurende twee opeenvolgende
boekjaren aan minstens twee van de volgende drie criteria voldoen:

e Balanswaarde: Een balanswaarde van meer dan €6 miljoen.
Dit betreft de totale waarde van de activa van het bedrijf zoals vermeld op de
balans. Als de balanswaarde aan het einde van het boekjaar meer dan €6 miljoen
bedraagt, voldoet het bedrijf aan dit criterium.



¢ Netto-omzet: Een netto-omzet van meer dan €12 miljoen.
De netto-omzet is de totale omzet minus eventuele kortingen, retouren en
belastingen die direct gerelateerd zijn aan de verkoop. Als de netto-omzet van het
bedrijf gedurende het boekjaar meer dan €12 miljoen bedraagt, voldoet het bedrijf
aan dit criterium.

e Aantal werknemers: Een gemiddeld aantal werknemers van 50 of meer.
Dit criterium wordt bepaald door het gemiddelde aantal werknemers (uitgedrukt in
voltijdsequivalenten) gedurende het boekjaar. Als dit gemiddelde aantal 50 of
meer bedraagt, voldoet het bedrijf aan dit criterium.

Conclusie

Een accountantscontrole en de bijbehorende accountantsverklaring zijn van
cruciaal belang voor het waarborgen van de betrouwbaarheid van financiéle
informatie, het verbeteren van interne processen en het voldoen aan wettelijke
vereisten. Sinds 2019 zijn wij controleplichtig, wat een mijlpaal is die onze groei en
stabiliteit onderstreept. Door te voldoen aan de controleplicht en het verkrijgen
van een goedkeurende accountantsverklaring, versterken we ons imago als een
betrouwbare en transparante partner. Dit is essentieel voor het opbouwen en
onderhouden van sterke zakelijke relaties.

Een goed georganiseerde bedrijfsvoering gaat verder dan alleen cijfers. Bij NED
Personeel helpen we u graag met al uw personeelszaken. Neem contact met ons
op en ontdek hoe wij u kunnen helpen bij het succesvol en efficiént beheren van
uw personeel!



